
 

 

                                                                                Studio Leonardo specializzato nella ricerca e selezione del personaleStudio Leonardo specializzato nella ricerca e selezione del personaleStudio Leonardo specializzato nella ricerca e selezione del personaleStudio Leonardo specializzato nella ricerca e selezione del personale    da quasi venti annida quasi venti annida quasi venti annida quasi venti anni,,,,  e forte dell’esperienza di circa 5.000 colloqui e forte dell’esperienza di circa 5.000 colloqui e forte dell’esperienza di circa 5.000 colloqui e forte dell’esperienza di circa 5.000 colloqui     sostenuti direttamente in Studio per conto delle sue Aziende clientisostenuti direttamente in Studio per conto delle sue Aziende clientisostenuti direttamente in Studio per conto delle sue Aziende clientisostenuti direttamente in Studio per conto delle sue Aziende clienti     f idelizzate negli anni, hafidelizzate negli anni, hafidelizzate negli anni, hafidelizzate negli anni, ha sempre creduto che è il fattore umano che  sempre creduto che è il fattore umano che  sempre creduto che è il fattore umano che  sempre creduto che è il fattore umano che condiziona condiziona condiziona condiziona maggiormente i l successo di un’azienda. Il processo formativo fornisce un reale maggiormente i l successo di un’azienda. Il processo formativo fornisce un reale maggiormente i l successo di un’azienda. Il processo formativo fornisce un reale maggiormente i l successo di un’azienda. Il processo formativo fornisce un reale contributo nella  valorizzazione delle persone, nell ’ innovazione, nei processi di contributo nella  valorizzazione delle persone, nell ’ innovazione, nei processi di contributo nella  valorizzazione delle persone, nell ’ innovazione, nei processi di contributo nella  valorizzazione delle persone, nell ’ innovazione, nei processi di cambiamento e nell ’attuazione di strategcambiamento e nell ’attuazione di strategcambiamento e nell ’attuazione di strategcambiamento e nell ’attuazione di strategie opportune al f ine di poter essere ie opportune al f ine di poter essere ie opportune al f ine di poter essere ie opportune al f ine di poter essere competitivi sia a l ivello nazionale che internazionale.competitivi sia a l ivello nazionale che internazionale.competitivi sia a l ivello nazionale che internazionale.competitivi sia a l ivello nazionale che internazionale.     
 

C O R S O  D I  L E T T U R A  V E L O C E  E D  A P P R E N D I M E N T OC O R S O  D I  L E T T U R A  V E L O C E  E D  A P P R E N D I M E N T OC O R S O  D I  L E T T U R A  V E L O C E  E D  A P P R E N D I M E N T OC O R S O  D I  L E T T U R A  V E L O C E  E D  A P P R E N D I M E N T O         
(mappe mentali, appunti, relazioni tecniche, grafici etc)(mappe mentali, appunti, relazioni tecniche, grafici etc)(mappe mentali, appunti, relazioni tecniche, grafici etc)(mappe mentali, appunti, relazioni tecniche, grafici etc)    E’ i l  corso che ti permette di raddoppiare se non triplicare E’ i l  corso che ti permette di raddoppiare se non triplicare E’ i l  corso che ti permette di raddoppiare se non triplicare E’ i l  corso che ti permette di raddoppiare se non triplicare il  tempo il  tempo il  tempo il  tempo della lettura; corso della lettura; corso della lettura; corso della lettura; corso elaborato specificatamente per chi ha già elaborato specificatamente per chi ha già elaborato specificatamente per chi ha già elaborato specificatamente per chi ha già frequentato il corsofrequentato il corsofrequentato il corsofrequentato il corso    ----         Migliorare la propriaMigliorare la propriaMigliorare la propriaMigliorare la propria Memoria Memoria Memoria Memoria. . . .     Con il  Con il  Con il  Con il  Corso di Lettura VeloceCorso di Lettura VeloceCorso di Lettura VeloceCorso di Lettura Veloce apprenderai le  apprenderai le  apprenderai le  apprenderai le migliori tecniche sulla base di nozioni scientif iche, fisiologiche, migliori tecniche sulla base di nozioni scientif iche, fisiologiche, migliori tecniche sulla base di nozioni scientif iche, fisiologiche, migliori tecniche sulla base di nozioni scientif iche, fisiologiche, statistiche estatistiche estatistiche estatistiche etc, che da circa 30 anni vengo applicate nello studio tc, che da circa 30 anni vengo applicate nello studio tc, che da circa 30 anni vengo applicate nello studio tc, che da circa 30 anni vengo applicate nello studio e nel lavoro (ed in alcune Nazioni vengono già apprese sin dalle e nel lavoro (ed in alcune Nazioni vengono già apprese sin dalle e nel lavoro (ed in alcune Nazioni vengono già apprese sin dalle e nel lavoro (ed in alcune Nazioni vengono già apprese sin dalle scuole elementari)scuole elementari)scuole elementari)scuole elementari) : : : : si potranno acquisiresi potranno acquisiresi potranno acquisiresi potranno acquisire quotidianamente quotidianamente quotidianamente quotidianamente le  le  le  le informazioni, impiegando meno tempo, e con una migliore loro informazioni, impiegando meno tempo, e con una migliore loro informazioni, impiegando meno tempo, e con una migliore loro informazioni, impiegando meno tempo, e con una migliore loro organizzazione organizzazione organizzazione organizzazione mentale, già alla prima loro lettura, destinando i l mentale, già alla prima loro lettura, destinando i l mentale, già alla prima loro lettura, destinando i l mentale, già alla prima loro lettura, destinando i l materiale letto “nella memoria a lungo termine”…. già dopo materiale letto “nella memoria a lungo termine”…. già dopo materiale letto “nella memoria a lungo termine”…. già dopo materiale letto “nella memoria a lungo termine”…. già dopo un solo un solo un solo un solo primo ripasso.primo ripasso.primo ripasso.primo ripasso.    Ulteriori obiettivi del corso sono i l  miglioramento Ulteriori obiettivi del corso sono i l  miglioramento Ulteriori obiettivi del corso sono i l  miglioramento Ulteriori obiettivi del corso sono i l  miglioramento dell ’esposizione in pubblico delle informazioni, la gestione dell ’esposizione in pubblico delle informazioni, la gestione dell ’esposizione in pubblico delle informazioni, la gestione dell ’esposizione in pubblico delle informazioni, la gestione dello stdello stdello stdello stress durante l’acquisizione delle informazioni, ress durante l’acquisizione delle informazioni, ress durante l’acquisizione delle informazioni, ress durante l’acquisizione delle informazioni, l ’elaborazione ed i l  recupero delle informazioni stesse, l ’elaborazione ed i l  recupero delle informazioni stesse, l ’elaborazione ed i l  recupero delle informazioni stesse, l ’elaborazione ed i l  recupero delle informazioni stesse, risparmiando ed investendo al meglio i l  proprio tempo, e risparmiando ed investendo al meglio i l  proprio tempo, e risparmiando ed investendo al meglio i l  proprio tempo, e risparmiando ed investendo al meglio i l  proprio tempo, e sicuramente aumentando la concentrazione e l ’attenzione, con sicuramente aumentando la concentrazione e l ’attenzione, con sicuramente aumentando la concentrazione e l ’attenzione, con sicuramente aumentando la concentrazione e l ’attenzione, con benefici nel rendimento e neibenefici nel rendimento e neibenefici nel rendimento e neibenefici nel rendimento e nei r is ris ris risultati, obiett ivi, ultati, obiett ivi, ultati, obiett ivi, ultati, obiett ivi, finali. finali. finali. finali.     

COR SO COR SO COR SO COR SO D I  LETTURA VELOCE ED A PPRENDIMENT ODI  LETTURA VELOCE ED A PPRENDIMENT ODI  LETTURA VELOCE ED A PPRENDIMENT ODI  LETTURA VELOCE ED A PPRENDIMENT O     

• Test di valutazione inizialeTest di valutazione inizialeTest di valutazione inizialeTest di valutazione iniziale delle capacità di comprensione e  delle capacità di comprensione e  delle capacità di comprensione e  delle capacità di comprensione e della della della della propria velocità dipropria velocità dipropria velocità dipropria velocità di lettura lettura lettura lettura        
• 15 15 15 15 difetti difetti difetti difetti da eliminare, da eliminare, da eliminare, da eliminare, con esercizi praticicon esercizi praticicon esercizi praticicon esercizi pratici, nel tipo di , nel tipo di , nel tipo di , nel tipo di letturaletturaletturalettura alla quale ci siamo abi alla quale ci siamo abi alla quale ci siamo abi alla quale ci siamo abituatituatituatituati    
• Differenza tra la capacità di lettura mentale e quella culturale Differenza tra la capacità di lettura mentale e quella culturale Differenza tra la capacità di lettura mentale e quella culturale Differenza tra la capacità di lettura mentale e quella culturale ---- educativa educativa educativa educativa    
• Come calcolare la velocità di lettura ed il suo rendimentoCome calcolare la velocità di lettura ed il suo rendimentoCome calcolare la velocità di lettura ed il suo rendimentoCome calcolare la velocità di lettura ed il suo rendimento    
• 7 tecniche per acquisire 7 tecniche per acquisire 7 tecniche per acquisire 7 tecniche per acquisire una una una una ----     lettura veloce  lettura veloce  lettura veloce  lettura veloce ----    con gli esercizi di potenziamento con gli esercizi di potenziamento con gli esercizi di potenziamento con gli esercizi di potenziamento     
• 10 10 10 10 consigli per migliorare la consigli per migliorare la consigli per migliorare la consigli per migliorare la comprensione comprensione comprensione comprensione del testo del testo del testo del testo e manteneree manteneree manteneree mantenere una buona  una buona  una buona  una buona velocità di letturavelocità di letturavelocità di letturavelocità di lettura    
• Test di valutazione intermedioTest di valutazione intermedioTest di valutazione intermedioTest di valutazione intermedio del del del delle capacità di comprensione e della le capacità di comprensione e della le capacità di comprensione e della le capacità di comprensione e della lettura lettura lettura lettura veloceveloceveloceveloce    
• 8 8 8 8 tecniche per migliorare l’organizzazione delle informazionitecniche per migliorare l’organizzazione delle informazionitecniche per migliorare l’organizzazione delle informazionitecniche per migliorare l’organizzazione delle informazioni    ---- appunti  appunti  appunti  appunti ---- relazioni  relazioni  relazioni  relazioni ---- grafici  grafici  grafici  grafici     
• 7 altre tec7 altre tec7 altre tec7 altre tecniche per acquisire una niche per acquisire una niche per acquisire una niche per acquisire una ----    lettura velocelettura velocelettura velocelettura veloce con gli esercizi di potenziamento  con gli esercizi di potenziamento  con gli esercizi di potenziamento  con gli esercizi di potenziamento     
• 10 consigli sulle metodologie di apprendiment10 consigli sulle metodologie di apprendiment10 consigli sulle metodologie di apprendiment10 consigli sulle metodologie di apprendimento (memoria, lettura, fisiologia o (memoria, lettura, fisiologia o (memoria, lettura, fisiologia o (memoria, lettura, fisiologia etc)etc)etc)etc)    
• Test di valutazione finaleTest di valutazione finaleTest di valutazione finaleTest di valutazione finale delle capacità di comprensione  delle capacità di comprensione  delle capacità di comprensione  delle capacità di comprensione e della e della e della e della lettura velocelettura velocelettura velocelettura veloce        richiedi maggiorichiedi maggiorichiedi maggiorichiedi maggiori informazioni a: ri informazioni a: ri informazioni a: ri informazioni a: info@studioleonardo.orginfo@studioleonardo.orginfo@studioleonardo.orginfo@studioleonardo.org    


